
人事管理／労務管理

に関する課題・悩み

長野しんきん

によるヒアリング

専門家による

アドバイス

長野信用金庫では、従業員の新規採用や長期雇用にむけ社内体制の整備に取り組む事業者の

皆さまを応援します。皆さまの順調な発展・成長をご支援するために、専門家を派遣して人事管理・

労務管理に関する課題・お悩みについての相談を承ります。

ご希望日の1ヵ月前までに長野しんきんの最寄りの店舗窓口までお申し出ください

✎...こんなことにお困りではありませんか？

☎026-228-0221

http://www.nagano-shinkin.jp/

月－金 9時～17時まで
（年末年始・祝日を除く）

✎...ご利用の流れ

長野信用金庫は持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています

雇用管理 作業管理 教育・訓練 労働契約に関
する業務

就業規則の作
成・管理

社会保険手続き

採用、人事考課、
異動、配置などに
関すること

時間研究、動作
研究、職務再設
計に関すること

研修、OJT、資格
取得推奨などに関
すること

労働契約書、労
働条件通知書に
関すること

職場における
ルール（就業規
則）に関すること

健康保険、厚生年金保
険、労災保険、雇用保険
に関すること

勤怠管理 給与計算 福利厚生 法定三帳簿の整
備

安全衛生管理 職場環境・業務の改善

従業員の勤務実
績に関すること

控除額、税金の
計算に関すること

通勤手当、育児
支援他の福利厚
生に関すること

労働者名簿、賃
金台帳、出勤簿
の整備、管理、保
管に関すること

健康診断、スト
レスチェック、産
業医・衛生管理
者に関すること

長時間労働の是正、ハラ
スメント防止、高齢者・障
害者の雇用促進、コンプラ
イアンス、副業等に関する
こと

相談日 毎月 第1・第3水曜日

相談時間 1回につき最長1時間

相談場所 お客さまの事務所

専門家 社会保険労務士・中小企業診断士の有資格者

相談料／派遣回数 無料／最大３回

相談テーマ 人事管理・労務管理に関すること

利用要件 既に社会保険労務士と顧問契約を結んでいる場合には、人事管理・労務管理に関する
本相談サービスの利用について、当該社会保険労務士の事前同意が必要となります。

※人事管理・・・自社の目標達成のために、従業員が最大限の成果をあげられる体制の整備
※労務管理・・・従業員の労働に関する様々な事項の管理

［相談項目]


